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La persona con fibromialgia incontra barriere molto diversificate alla piena inclusione e capacita produttiva
nell'ambiente di lavoro. Coerentemente con i principi della Convenzione dell’Onu, l'obiettivo di rimuoverle
attraverso opportuni «xaccomodamenti ragionevoli» porta a considerare un ampio ventaglio di interventi e
possibilita, che spaziano da tecnologie assistive fino a piccole e grandi modifiche dell'organizzazione di
lavoro. Ma come scegliere e modulare gli interventi? In che modalita attuarli? Quale inquadramento legislati-
vo considerare, quali attori aziendali coinvolgere e a quali finanziamenti poter attingere? A queste domande
prova a rispondere il progetto di ricerca «Fibromialgia e lavoro», frutto del lavoro congiunto di Fondazione
Asphi Onlus, Cisl, Cfu-Italia e Fondazione Isal- Ricerca sul dolore.

A partire dall'indagine rivolta a 1.176 persone con fibromialgia, da 2 focus group qualitativi e dall’utilizzo dei
profili di funzionamento Icf, il progetto ha considerato i profili medici identificativi della patologia, I'inqua-
dramento normativo e giurisprudenziale con particolare riferimento agli xaccomodamenti ragionevoli», le
possibili soluzioni organizzative e le tecnologie assistive, le figure aziendali dell'ambito della salute e sicurez-
za nel lavoro e i possibili finanziamenti. Un’attenzione particolare & stata riservata alle storie delle persone
fibromialgiche incontrate, la cui narrazione si & rivelata di supporto prezioso alle analisi prodotte.
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MODALITA DI PAGAMENTO A RICEVIMENTO FATTURA

su c/c bancario intestato a Edizioni Lavoro srl Codice IBAN: IT97E0103003201000000666474 o
su ccp n. 51702009 intestato a Edizioni Lavoro, Via Salaria 89 - 00198 Roma
Spese di spedizione a carico del destinatario: per posta[] per corriere []

Intestazione fattura Nome ordinante

Indirizzo di spedizione Cap Citta
Tel. C.F P. IVA

[ Fattura elettronica: codice univoco destinatario (se si ha P.lva)

O PEC

O E-mail amm.vo per invio ordinario della fattura (se non si ha cod. univ. destinatario e PEC)

Trasmettere a Patrizia lppoliti
mail: p.ippoliti@edizionilavoro.it; tel. 06 44251174; fax 06 8552478 o agli operatori regionali di EL

L'informativa di cui all’art. 13 del DIgs 196/03 & consultabile sul sito di EL

www.edizionilavoro.it




